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RESOLUCION RECTORAL No. 744
17 de diciembre de 2021

“Por medio de la cual se designa a los representantes del Rector ante el Comité Paritario
de Seguridad y Salud en el Trabajo — COPASST de la Institucién Universitaria Digital de
Antioquia”

EL RECTOR DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales, estatutarias y reglamentarias, y
en cumplimiento del Decreto 614 de 1984, la Resolucién 2013 de 1986, los Decretos 1443
de 2014 y 1072 de 2015, la Ley 1562 de 2012, los literales a), b) y j) del Acuerdo Directivo
No. 087 de 2021, el articulo 4 de la Resolucion Rectoral No. 238 de 2020 -modificado por
el articulo 1 de la Resolucion Rectoral No. 588 de 2021-, y,

CONSIDERANDO:

1. Que la Institucion Universitaria Digital de Antioquia, es un Establecimiento Publico de
Educacion Superior del orden departamental, con personeria juridica, autonomia
académica, administrativa, financiera y patrimonio independiente, regida por las
normas que regulan el sistema educativo y el servicio publico de educacién superior,
creada por la Ordenanza No. 74 de 2017.

2. Que el articulo 25 del Decreto No. 614 de 1984 ordena la constitucion del Comité de
Medicina, Higiene y Seguridad Industrial, integrado por un numero igual de
representantes del empleador y de los trabajadores.

3. Que el articulo 1° de la Resolucion No. 2013 de 1986 establece que todas las
instituciones publicas o privadas que tengan a su servicio diez (10) o mas trabajadores
estan obligadas a conformar un Comité de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial.

4. Que mediante los Decretos No. 1443 de 2014 y No. 1072 de 2015, se modifico el
nombre a Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST),
implementado por el Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) regulado
por la Ley 1562 de 2012.

5. Que la Resoluciéon Rectoral No. 238 del 11 de mayo de 2020 establece las
disposiciones para la conformacion y funcionamiento del Comité Paritario de Seguridad
y Salud en el Trabajo — COPASST de la Institucién Universitaria Digital de Antioquia,
indicando en el paragrafo del articulo 4 que la designacion se realizara por el mismo
periodo que se eligen los representantes de los trabajadores.

6. Que la Resolucion Rectoral No. 588 de 2021, modificé el articulo 4 de la Resolucidon
Rectoral No. 238 de 2020 quedando la integracion del COPASST de la siguiente
manera:
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“Articulo 4. Integracion del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo: EI COPASST estara integrado por dos (02) representantes
titulares, y sus dos (02) respectivos suplentes, de los trabajadores y por
dos (02) representantes titulares, y sus dos (02) respectivos suplentes,
designados por el Rector, en su calidad de representante legal de la
Institucion.”

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Designar como representantes del Rector de la Institucion Universitaria
Digital de Antioquia ante el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo —
COPASST, a los funcionarios que ocupen los siguientes cargos:

e Principal: Asesor grado dos (2), adscrito a la Rectoria.
Suplente: Secretario Ejecutivo grado cinco (5), adscrito a la Rectoria.

e Principal: Asesor grado dos (2), adscrito a la Rectoria.
Suplente: Profesional Universitario grado (4), adscrito a la Direccion de Recursos
Humanos.

PARAGRAFO: A los funcionarios que ocupen los cargos mencionados se les notificara la
presente Resolucién y, mediante oficio, les sera comunicada su designacion, especificando
la calidad de Principal o Suplente que ocupen en el Comité.

ARTICULO 2. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga
la Resolucion Rectoral No. 302 del 27 de agosto de 2020.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

U.IMDJLJOJ '

JASSO RTO DE LA ROSA ISAZA
Rector
Accion Nombre Firma Fecha

Proyecto y Elaboro Jessica Milena Patifio Echavarria 06/11/2021
Proyecto y Elaboro Luz Ofelia Rivera Restrepo 06/11/2021
Revisé Luz Gladys Tamayo Jaramillo 06/11/2021
Revisé ICamilo Alexander Hurtado Castafo 14/12/2021
Revisé Uavier Alberto Barranco Silva 16/12/2021
Revisé Uessica Andrea Agudelo Vélez 17/12/2021
IAprobo Leonardo Fabio Marulanda Londofio 17/12/2021
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas |
disposiciones legales y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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